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Rozdział I 
Wstęp 

 
Plan działalności Centrum Usług Społecznych w Mieście Dębica jest dokumentem 

definiującym zadania w procesie zarządzania CUS, przygotowanym przez Dyrektora CUS 
Miasta Dębica  zgodnie z art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o realizowaniu usług 
społecznych przez centrum usług społecznych.  
 
  

Rozdział II 
Charakterystyka Centrum 

  
Centrum Usług Społecznych w Mieście Dębica zostało utworzone Uchwałą nr 

XXV/234/2025 Rady Miejskiej w Dębicy z dnia 23 października 2025 r. i rozpoczęło swoją 
działalność z dniem 01.01.2026r.  

Celem działania Centrum jest podejmowanie działań dla zaspokojenia potrzeb 
mieszkańców Miasta Dębica w zakresie szeroko rozumianych usług społecznych i 
koordynowanie tych usług.  

Misją CUS jest: „systemowe rozwiązywanie problemów społecznych oraz rozwój usług 
społecznych skierowanych do mieszkańców Dębicy, za pomocą spójnego systemu pomocy 
społecznej, a także poprzez wspieranie oddolnych inicjatyw społecznych, przy wykorzystaniu 
wszelkich możliwych zasobów Gminy Miasta Dębica.” Zasobem umożliwiającym realizację 
misji jest kadra Centrum Usług Społecznych Miasta Dębica. To przede wszystkim zespół osób, 
przygotowanych merytorycznie, wykwalifikowanych pracowników, spełniających określone 
prawem wymogi, posiadających odpowiednie kompetencje i umiejętności. 

 
  

Rozdział III  
Znaczące dokumenty CUS  

  
Dokumentem zawierającym formułę organizacyjno-prawną CUS w Mieście Dębica jest 

Statut Centrum Usług Społecznych w Mieście Dębica, ponadto dokumentami formalizującymi 
Centrum są: Regulamin i Schemat Organizacyjny CUS, inne regulaminy, zarządzenia, instrukcje 
oraz procedury. Powyższe dokumenty, określają zadania powierzone do realizacji CUS, a 
wynikające z obowiązujących ustaw. 

Dokumentem określającym działania lokalnej polityki społecznej Gminy Miasta Dębica jest 
Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Dębica na lata 2022-2027. 
Natomiast dokumentami o charakterze prawa miejscowego są: Gminny Program Wspierania 
Rodziny na lata 2024- 2026, Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej dla Miasta Dębicy na lata 2025- 2030, a także  
Program Usług Społecznych na 2026 rok, Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii Dla Miasta Dębica na lata 2026- 
2028.  
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Rozdział IV  
Projekty i programy realizowane w CUS  

  
Centrum Usług Społecznych Miasta Dębica realizuje projekt współfinansowany ze 

środków Unii Europejskiej pn.  
 

1. Projekt „Pora na Dom Seniora” finansowany w ramach programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet nr FEPK.07 Kapitał ludzki 
gotowy do zmian Działanie 7.18 Usługi społeczne i zdrowotne świadczone w 
społeczności lokalnej; 

 
 

2. Ponadto CUS Miasta Dębica realizuje rządowe programy ogólnopolskie tj.: Asystent 
Osobisty Osoby Niepełnosprawnej – edycja 2026, Posiłek w szkole i domu, 
Wspieranie Aktywnego Starzenia się (Senior+), Program Asystent Rodziny oraz 
Korpus Wsparcia Seniora. 

 
 
3. W celu lepszego wsparcia mieszkańców miasta w rozwiązywaniu problemów 

społecznych oraz aby poprawiać jakość ich życia, w CUS Miasta Dębica realizowane 
są również projekty socjalne.  W swoich założeniach integrują różne formy wsparcia 
(np. pomoc społeczną, pomoc mieszkaniową, usługi, wsparcie dla rodzin, seniorów, 
osób z niepełnosprawnościami), dzięki czemu mieszkańcy mogą otrzymać 
kompleksową pomoc w jednym miejscu. Realizowane projekty obejmują: warsztaty 
i szkolenia, programy aktywizacji zawodowej, działania integracyjne, oraz 
wolontariat, a ich celem jest nie tylko udzielanie pomocy, ale także wzmacnianie 
samodzielności i aktywności społecznej mieszkańców. 
 



  

  

 
Rozdział V 

Plan działań wyznaczonych do realizacji w 2026 roku 
  

Cel 1: Opracowanie dokumentów strategicznych w obszarze polityki społecznej w Gminie Miasto 
Dębica oraz dokumentów wewnętrznych CUS 

  

CEL 
SZCZEGÓŁOWY  

NAZWA ZADANIA  REALIZATOR/ DZIAŁ  
TERMIN 
REALIZACJI  

WSKAŹNIK 
REALIZACJI 

  
  
DOKUMENTY 
KONCEPCYJNE 

I 
PLANISTYCZNE 

Wydawanie zarządzeń 
dotyczących 
funkcjonowania Centrum 
Usług Społecznych Miasta 
Dębica 

Kierownicy Zespołów 
styczeń- czerwiec 
2026 

Zarządzenia 
Dyrektora CUS 

Roczny Plan Działalności 
CUS Miasta Dębica 

Zastępca dyrektora 
CUS 

styczeń- marzec 
Zarządzenie 
Dyrektora CUS 

Program Usług Społecznych  Zespół ds. 
organizowania usług 
społecznych 

maj 

Zarządzenie 
Dyrektora CUS 

Plan Organizowania 
Społeczności Lokalnej  

Zespół ds. 
organizowania usług 
społecznych 

marzec 
Zarządzenie 
Dyrektora CUS 

 
Porozumienie o 
partnerstwie 

Zespół ds. realizacji 
zadań z zakresu 
pomocy społecznej 

kwiecień 
Ilość 
porozumień- 1 

 
 



  

  

 

 

Cel 2: Współpraca interdyscyplinarna i międzysektorowa:  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Cel 3: Podnoszenie kompetencji kadry CUS : 

CEL 
SZCZEGÓŁOWY 

NAZWA ZADANIA  REALIZATOR/ DZIAŁ  
TERMIN 
REALIZACJI  

WSKAŹNIK 
REALIZACJI 

KONTYNUOWANIE 
WSPÓŁPRACY 

 

Zawieranie umów/ 
porozumień Zespół świadczeń, 

zamówień i kontroli 
styczeń- czerwiec 

Rejestr umów i 
porozumień 

Koszyk Usług  
 

Zespół ds. 
organizowania usług 
społecznych 

styczeń- grudzień 
Ilość narzędzi- 1 
 

CEL 
SZCZEGÓŁOWY  

NAZWA ZADANIA  REALIZATOR TERMIN REALIZACJI  
WSKAŹNIK 
REALIZACJI 

DOSKONALENIE 
ZAWODOWE  

Wizyty studyjne CUS  

Zespół ds. 
organizowania usług 
społecznych 
 

styczeń – grudzień  

 
Ilość wizyt - 3 

Szkolenia 
kompetencyjne CUS 

Zespół 
organizacyjno- 
kadrowy 

styczeń- 
grudzień 

Ilość szkoleń- 3 



  

  

 
 

 
 

 

 

 

 
 

Cel 4: Dodatkowe działania CUS w 2026 roku. 
 

                                Centrum Usług Społecznych Miasta Dębica jest miejscem integracji i rozwoju 

mieszkańców miasta Dębica. Jest przyjazną przestrzenią do spotkań ludzi w różnym wieku i z różnych środowisk. 

Działania Centrum Usług Społecznych Miasta Dębica są adresowane do osób aktywnych, korzystających z różnych 

form wsparcia, ale również do środowisk mniej aktywnych. Szeroka i atrakcyjna promocja CUS służy dotarciu do 

szerokiego grona potencjalnych odbiorców. 

  

CEL 
SZCZEGÓŁOWY  

NAZWA ZADANIA 
 REALIZATOR/ 

DZIAŁ 
TERMIN REALIZACJI 

WSKAŹNIK 
REALIZACJI 

PROMOCJA 

Prowadzenie strony 
internetowej  

 Zespół 
organizacyjno- 
kadrowy 

cały rok 2026 
 
Ilość -1 

Uruchomienie i 
prowadzenie mediów 
społecznościowych  

 Zespół 
organizacyjno- 
kadrowy 

cały rok 2026 
 
Ilość -3 

ORGANIZACJA  
WYDARZEŃ  

  

Ogólnopolski Dzień 
Walki z Depresją  

 Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

23 lutego  
Ilość działań - 1 

Szkolenia wg potrzeb 
zgłaszanych przez 
pracowników 
 
 
 

Zespół 
organizacyjno- 
kadrowy 

styczeń – grudzień  

Ilość osób 
biorących udział 
w szkoleniu- 80 



  

  

Światowy Dzień Pracy 
Socjalnej  

 Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

15 marca  
Ilość działań - 1 

Dzień Osób z Zespołem 
Downa 

 

 Zespół ds. 
organizowania 

usług społecznych, 
PWD 

 
 

21 marca 

Ilość działań - 2 

Dzień Wiosny 

 Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych, 
PWD 

21 marca 

Ilość działań - 2 

Sprzątanie 
terenów zielonych- 
integracja pokoleń 

 Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

24 marca 
Ilość działań -1 

Dzień Osób z Autyzmem  Zespół ds. 
organizowania 

usług społecznych 
2 kwietnia 

Ilość działań - 2 

Ogólnopolski Dzień   
Walki z Bezrobociem 

 Zespół ds. 
organizowania 

usług społecznych 

 
11 kwietnia 

Ilość działań - 2 
 

Dzień Ludzi 
Bezdomnych 

 
 
 

 
Zespół ds. 

organizowania 
usług społecznych 

14 kwietnia 

Ilość działań- 1 
 



  

  

Akcja Żonkile 
2026- Muzeum Polin 

 Placówki 
Wsparcia 

Dziennego 
19 kwietnia 

Ilość działań - 1 

Światowy Dzień Ziemi 
 PWD i Zespół ds. 

organizowania 
usług społecznych 

22 kwietnia 
Ilość działań- 2 

ORGANIZACJA  
WYDARZEŃ  
 

Międzynarodowy Dzień 
Sprzeciwu Wobec Bicia 

Dzieci 
 

 
Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

30 kwietnia 

Ilość działań -1 
 

 

Światowy Dzień 
Godności Osób 

z Niepełnosprawnością 
Intelektualną 

 
Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

5 maja 

Ilość działań -1 
 

 
Dzień Opiekuna Osób 

Starszych 

 OWD i Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

15 maja 
Ilość działań -2  

 

 
Kampania promująca 

rodzinę 

 Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

29 maja – 4 
czerwca 

Ilość działań - 1 

Dzień Matki Placówki wsparcia 
dziennego 

26 maja 
Ilość działań - 3 

Dzień Dziecka Placówki Wsparcia 
Dziennego 

1 czerwca 
Ilość działań - 1 

Wyplatanie wianków- 
Noc Świętojańska 

PWD i Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

21 czerwca 
Ilość działań - 3 



  

  

ORGANIZACJA  
WYDARZEŃ  

  

Międzynarodowy Dzień 
Szachów 

PWD i Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

20 lipiec 
Ilość działań - 1 

Dzień Kolorowanki 
Placówki Wsparcia 
Dziennego 

2 sierpnia 
Ilość działań - 1 

Międzynarodowy Dzień 
Młodzieży 

 Placówki 
Wsparcia 
Dziennego 

12 sierpnia 
Ilość działań- 1 

Ludowy Piknik Pokoleń OWD  
Sierpień 

 
 

Ilość działań- 1 

Międzynarodowy 
Dzień Głuchych (dzień 

języka migowego) 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

27 wrzesień 
Ilość działań-1 

Światowy Dzień 
Zdrowia Psychicznego 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

10 października 
Ilość działań- 1 

Światowy Dzień 
Ubogich i 

Międzynarodowy Dzień 
Niedosłyszących 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

13 listopada 

Ilość działań- 2 

Dzień Zapobiegania 
Przemocy Wobec Dzieci 

PWD i Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

19 listopada 
Ilość działań- 6 

Dzień Praw Dziecka 
Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

20 listopada 
Ilość działań- 1 



  

  

Dzień Pracownika 
Socjalnego 

Zespół 
Organizacyjno- 
Kadrowy 

21 listopada 
Ilość działań- 1 

 
Motomikołaje 

Placówki Wsparcia 
Dziennego  

2 grudzień 
Ilość działań- 1 

Międzynarodowy Dzień 
Osób z 

Niepełnosprawnościami 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

3 grudnia 
Ilość działań- 1 

Międzynarodowy Dzień 
Wolontariusza 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

5 grudnia 
Ilość działań- 1 

ORGANIZACJA  
WYDARZEŃ  

  
Dzień Praw Człowieka 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

10 grudnia 
Ilość działań - 1 

Wigilia dla 
potrzebujących 
mieszkańców 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

19 grudzień 
Ilość działań -2 

Wigilia dla dzieci i 
seniorów 

PWD i OWD 21 grudzień 
Ilość działań - 1 

USŁUGI SPOŁECZNO- 
ZAWODOWE 

Kurs komputerowy Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

luty- kwiecień 
Ilość działań- 1 

 
Warsztaty 

profilaktyczne dla 
młodzieży 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

luty 

Ilość działań- 1 



  

  

Warsztaty 
opiekunów osób 

zależnych 
 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

marzec 

Ilość działań-1 

Kurs cukiernik- 
deserant 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

kwiecień 
 

Ilość działań-1 

 
Szkoła dla 

rodziców 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

kwiecień- grudzień 
Ilość działań- 18 

Kurs stylizacji 
paznokci 

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

kwiecień- maj 
Ilość działań-1 

 
 
Usługi społeczne i 

zawodowe skierowane 
do mieszkańców miasta 
ustalane zgodnie z 
dostępnymi ofertami 
oraz potrzebami 
mieszkańców   

Zespół ds. 
organizowania 
usług społecznych 

styczeń- grudzień 

 
 
Ilość działań- 10 

 
 

Powyższy dokument zawiera ramowy plan działań wyznaczonych do realizacji w 
2026 roku. Może zostać uzupełniony o kolejne wydarzenia tematyczne oraz usługi 

społeczne i zawodowe, a także może ulec zmianom. 



  

  

 
 


